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Trabajar en una universidad no es sinonimo de ser profesor.

Por eso que, comprender la academia es fundamental para poder contribuir
con nuestra parte como administracion universitaria.

Guiado por el profesor de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales,
Juan Nagel, esta clase permite distinguir los aspectos fundamentales de la

institucion universitaria en general y aquellas notas distintivas de la
Universidad de los Andes en particular.
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Fechas:
« 25 mayo de 8:45 - 10:00
Sala R-20

 6juliode9:15a10:30
Sala R-23

Duracion: 1,15 horas
Cupos: 25 en cada sesion
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Un rico café y mucho qué conversar

¢Has jugado Dixit alguna vez?

e

En la UANDES hemos desarrollado nuestra propia version de este
entretenido juego para poder conversar sobre |os valores corporativos.

Guiado por la subdirectora de Cultura Corporativa, Maria Augusta
Scagliotti, los participantes deberan analizar los distintos valores de la
Universidad a partir de elocuentes imagenes y explicar cdmo estos operan
en el dia a dia.
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Un rico café y mucho qué conversar
¢Has jugado Dixit alguna vez?

Fechas:
« 23 mayode 11:30a 12:45
Sala doctorado, Biblioteca

 6juniode 11:30a 12:45
Sala doctorado, Biblioteca

Duracion: 1,15 horas
Cupos: 16 en cada sesion
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QUE HAY DETRAS DEL
SUENO UANDES

"Sonad y os quedaréis cortos" decia San Josemaria. Toda la historia de
la UANDES ha sido un continuo sofar para hacer algo grande por la sociedad y
por nuestro pais.

Guiado por el director de Avance Institucional, Juan Ignacio Morande, se explica
la importancia de las donaciones en la sustentabilidad de nuestro proyecto
académico y la promocion de una cultura filantropica al interior de la
comunidad universitaria.
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Fechas:
* 14 juniode 12:30 a 13:30
Sala CEN 101

e 12 juliode 12:00 a 13:00
Sala CEN 101

Duracion: 1 hora
Cupos: 30 en cada sesion
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