Instructivo

Por favor, siga estas instrucciones para

completar la encuesta del Protocolo de

Vigilancia de Riesgos Psicosociales en el

Trabajo.
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Seccioén de referencia

En “Unidad geografica” marque la alternativa “CAMPUS o ESE, segun corresponda”

TEA1. (En qué unidad geografica (sucursal, piso, region, etc.) trabaja usted? (lista de unidades consideradas)

Seleccione... v
ESE
CAMPUS
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Seccioén de referencia

En “Ocupacion” marque la alternativa que represente su cargo

TEAZ2. ;Cual es su ocupacion? (Ocupacion es la labor que usted efectivamente realiza en su trabajo, en forma independiente al nivel educacional
que usted tenga; ejemplo: una persona tiene formacion técnica, pero realiza labores administrativas o sin calificacién) (lista de ocupaciones,
profesiones, cargos, etc.)

Seleccione... v

Seleccione...

4 | Personal de apoyo administrativo
2 | Profesionales cientificos e intelectuales
1 | Directores y gerentes

Directores y gerentes:
Directores, subdirectores y jefaturas de unidades administrativas. Decanos, vicedecanos, secretarios académicos, directores de
estudio y otros cargos que formen parte del Consejo de una unidad académica.

Profesionales, cientificos e intelectuales:
Docentes e investigadores.

Personal de apoyo administrativo:
Analistas, asistentes, adjuntos, coordinadores, ejecutivos, secretarias, laboratoristas, auxiliares, seguridad y todos aquellos
cargos de las unidades académicas o administrativas que no correspondan a profesores o a cargos de jefatura/direccion.
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Seccioén de referencia

En “Departamento” debe marcar la alternativa que corresponda a su area de trabajo

TEAS3. {En qué departamento, unidad o seccién trabaja usted? (lista de departamentos, unidades, etc.)

Seleccione... v
Seleccione...
ESE

Vicerrectoria de Alumnos y Alumni. (ADPG. ALU. AAC. CAP. EPG. VU.)

Vicerrectoria de Comunicaciones (COM. ICORP.)

Vicerrectoria de Relaciones Universitarias (EPG. EXC. DAPE. RRIl. VMED.)

Salud (Enfermeria y Obstetricia. Facultad de Medicina. (KINE. NUT. TO. FAUD. ODO. MED. (Pre y post grados))

Secretaria General, Rectoria y Avance Institucional (REC. AINS. DPD. DPSA. CCORP. ASC.)

Humanidades y Ciencias Sociales (BACH. CER. CET. CEG. DER. CCSS (PSI. SIGNOS. EDU.). F. Humanidades ( HIS. FIL. LIT.). ICF. F Comunicaciones (PUB. CAU. PER.).
Area de Administracion e Ingenieria (ADS. ICOM. ICIV)

Vicerrectoria Investigacion + Direccion de Docencia + Direccion Desarrollo Académico. (BIB. CIIB. INV. DOC. DA. IMPACT. C4C UDEA)

Vicerrectoria Econémica y Administrativa (FIN. PER. OPE. SAS. Tl)
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Glosario
FIN  FINANZAS PUB  PUBLICIDAD
OPE  OPERACIONES PER  PERIODISMO
SAS REC
TI  TECNOLOGIA DE LA INFORMACION AINS  AVANCE INSTITUCIONAL
| DPD__[DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO |
ClIB CENTRO DE INVESTIGACI'N E INNOVACION BIOMEDICA DPSA  DIRECCION DE PROCESOS Y SERVICIOS ACADEMICOS
INV
DOC  DIRECCION DE DOCENCIA ASC  ASEGURAMIENTO DE LACALIDAD
IMPACT  CENTRO DE MEDICINA INTERVENCIONAL DE PRECISION Y TERAPIA CELULAR AVANZADA NUT  NUTRICION
ADS  ADMINISTRACION DE SERVICIOS FAUD FONOAUDIOLOGIA
ICIV  INGENIERIA CIVIL ODO  ODONTOLOGIA
EPG
CER  CENTRO DE ESTUDIOS RELIGIOSOS EXC  EXTENCION CULTURAL
CET DAPE _ |DIRECCION DE ADMISION DE POSTGRADO Y ADMISION CONTINUA
CEG  CENTRO DE ESTUDIOS GENERALES RRII  RELACIONES INTERNACIONALES
DER
CCSS  CIENCIAS SOCIALES COM  COMUNICACIONES
Ps|
SIGNOS ~ CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACION SOCIAL ADPG  ADMISION DE PREGRADO
EDU AL
HIS  HISTORIA AAC  APOYO ACADEMICO
FIL__[FILOSOFiA CAP
LT LITERATURA EPG  EXPERIENCIA DE PREGRADO
ICF
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