seguro
laboral

Que tomar no teimpida celebrar

Losproblemasrelacionadosconelabusode
alcoholpuedensurgircomo consecuenciade
factores personales, familiares, sociales,
situacioneslaboralesodeunacombinacion
deestoselementos

Dichos problemasnos puedenafectara
todosindependientementedelaedvad,sexo,
estadocivil,niveldeingresosoestilodevida

Elusoyabusodealcoholtienenunefecto
negativosobrelasalud, comportamiento,
seguridady productividad eneltrabajador

¢COMO AFECTAELALCOHOL?

En el comportamiento y humor Enlaseguridad
Alteralapercepcionylasemociones, Falsasensaciéndeconfianza,poca
reducelasinhibicionessociales, concentraciony juicio,visiényaudiciéon
provocacambiosdepersonalidad, reducida,sensaciénde mareo,reaccién
generairritabilidad, puede provocar retardadaeneltiempo,coordinaciény
ansiedad,depresiény paranoia reflejosreducidos

Durantelaresaca Enla productividad
Seconocecomo "resaca”alconjunto Cambiosenlaeficienciay calidad del
desintomasquesepresentandespués trabajorealizado,ausentismoy
delconsumodebebidasalcohdlicas. desapariciéonabrupta,concentracion,
Durantelaresacaaumentademanera juicioytomadedecisiones
significativaladificultad paraponer reducidas

atencidony mantenerlaconcentraciéon
hastalas24 horas posterioresal
consumo,generandodisminuciéonenel
rendimientolaboraly mayorriesgode
accidentabilidad

Durante el afio 2023 6.626 personas resultaron lesionadas de
diversa gravedad, por accidentes de trasito en los cuales el conductor

estaba bajo lainfluencia del alcohol o en estado de ebriedad.
Lo cual es una reduccion de13% en comparacion al aio 2022, en lo
querespecta alos accidentes de transito con presencia de alcohol.

FUENTE:CONASET2023

CALLCENTER 6006002247 - www.achs.cl

RECOMENDACIONES i:
PREVENTIVAS

°* Manténunacomunicaciéonefectivacon

tustrabajadores,loquetepermitirduna
detecciontempranadeindicadoreso
caracteristicasrelacionadascon
problemasdealcohol(cambiosenel
aspecto personal,cambiosde humor,
cambiosenelniveldeatencién,
problemasinterpersonalesy
aislamiento)

Encasodeencontraruntrabajador
bajolainfluenciadelalcoholodurante
laresacaenellugardetrabajo,
suspendesusactividadeslaborales por
unperiodode24horas,conelobjetivo
deevitarunaccidentelaboral

Capacitacion,informaciény asesoria
sobreusoyabusodelalcohol

Elaboracion,difusiéoneimplementacién
depoliticadeprevenciéndealcohol

Propiciaunambientelaboraldeapoyo
pararecuperarsedelaadicciény
garantizarquenosediscriminealos
trabajadoresquebusquentratamientoy
rehabilitacion por problemas
relacionadosconalcohol

Siguenos en

Las mutualidades de empleadores son fiscalizadas por la superintendencia de seguridad social (www.suseso.cl) n m




